
㈱京葉エナジー 環境方針 
基 本 理 念 

京葉エナジーは、1994 年（平成 6 年）11 月の創業以来、 

『地球のために働く会社です』 

これをミッションに、廃棄物の収集運搬処理及び中間処理事業で歩んでまいりました。 
今日、地球温暖化に伴う気候変動の深刻化や資源枯渇の懸念がますます高まっており、国際社会ではカーボンニュート
ラルの実現が喫緊の課題とされています。 
京葉エナジーはこの認識に立ち、廃棄物の適正処理・再資源化を通じて温室効果ガスの削減に貢献し、循環型社会の構
築に寄与します。 
私たちは「地球のために働く」という誇りを胸に、社員一人ひとりが幸せを創造しながら、持続可能な未来を実現する
企業を目指します。 

基 本 方 針 
1. カーボンニュートラルへの挑戦 

温室効果ガス排出削減を重要課題と捉え、省エネルギー化・再資源化・再生可能エネルギー活用を推進し、カー
ボンニュートラル達成に向けた行動を強化します。 

2. 環境教育と意識向上 
環境教育を通じて社員の知識・技能を高め、気候変動や資源循環に対する意識を醸成し、日常業務の中で実践で
きる仕組みを整えます。 

3. 継続的改善 
環境マネジメントシステムを継続的に改善し、環境パフォーマンスを向上させるとともに、温室効果ガス削減
の進捗を定期的に評価します。 

4. 法令順守と社会的責任 
環境関連法規制および当社が同意する要求事項を遵守し、社会の信頼に応える責任ある事業活動を行います。 

5. ISO 活動の統合的推進 
ISO14001:2015 に基づき、外部・内部の課題を踏まえてリスクおよび機会に対応し、事業プロセスと統合した
活動を推進します。 

 
【環境マネジメントの適用範囲】 
当社の環境マネジメントの適用範囲は、産業廃棄物の収集運搬並びに中間処理事業および一般廃棄物収集運搬業であり、
ビルメンテナンス事業部門を除きます。 
「この方針は、すべての社員に周知し、外部に公表いたします。」 
 

見直 2025 年 6 月 18 日 

        株式会社京葉エナジー 

                  代表取締役社長   岩﨑 剛士 


